
Allegato B -  OFFERTA ECONOMICA/TECNICA         
   MARCA 
BOLLO DA € 14,62  

 
Spett.leComune di Stia 
 P.za Pertini, 1 
52017STIA (Ar) 
 
OGGETTO: OFFERTA PER “L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TESORERIA COMUNALE PER 
IL PERIODO 01.01.2012 – 31.12.2016”.  
 
Il sottoscritto ____________________________________________________________________  
 
nato a __________________________________________________il _____________________ 
 
in qualità di_________________________________________________________________ 
 
autorizzato a rappresentare legalmente______________________________________________ 
 
con sede legale in________________Via____________________________n________________  
 
Codice Fiscale_________________________ Partita IVA________________________________ 
 
con riferimento alla gara indetta da Codesto Ente per l’affidamento del servizio di Tesoreria per il 
periodo 01.01.2012 – 31.12.2016, presenta la propria migliore offerta come di seguito indicato: 
 
 

A. ELEMENTI ECONOMICI 

Punteggio max attribuibile PUNTI  100 

 

PUNTEGGIO 

CORRISPONDENTE 

1. Tasso di interesse passivo sull’anticipazione di tesoreria: 

riferito al tasso Euribor a tre mesi, base 360gg., media 

mese precedente, vigente tempo per tempo, ridotto o 

aumentato dello spread offerto (senza applicazioni di 

commissioni sul massimo scoperto, né di altre 

commissioni).       (MAX PUNTI 30) 

 

PUNTI 30 alla migliore offerta. 

Alle altre offerte il punteggio verrà attribuito con l’applicazione 

della seguente formula: 

OFFERTA MIGLIORE 
------------------------------------ X 30 = 

OFFERTA 
NOTA:  

OFFERTA MIGLIORE: EURIBOR+/-SPREAD OFFERTO 

MIGLIORE 

OFFERTA: EURIBOR+/- SPREAD OFFERTO 

 

-spread in aumento/diminuzione 

rispetto a Euribor a sei mesi, base 360 

gg., media mese precedente, vigente 

tempo per tempo (senza applicazione 

di commissioni sul massimo 

scoperto): 

 

(in cifre)___________ 

 

(in lettere)______________/(virgola) 

_________________ 

 

 

(specificare aumento +                                        

riduzione -) 

2. Tasso di interesse attivo sulle giacenze di cassa e su 

eventuali depositi presso il Tesoriere: riferito al tasso 

Euribor a tre mesi, base 360gg., media mese 

precedente, vigente tempo per tempo, ridotto o 

aumentato dello spread offerto. Il tasso offerto si 

intende senza commissioni aggiuntive (MAX PUNTI 

30) 

 

-spread in aumento/diminuzione 

rispetto a Euribor a sei mesi, base 360 

gg., media mese precedente, vigente 

tempo per tempo): 

 

(in cifre)___________ 

 

(in  lettere)______________/(virgola) 



PUNTI 30 alla migliore offerta.  

Alle altre offerte il punteggio verrà attribuito con l’applicazione 

della seguente formula: 

OFFERTA  

-------------------------- X 30= 

OFFERTA MIGLIORE 
NOTA:  

OFFERTA: EURIBOR+/- SPREAD OFFERTO 

OFFERTA MIGLIORE: EURIBOR+/-SPREAD OFFERTO 

MIGLIORE 

__________________ 

 

(specificare aumento +                                        

riduzione -) 

3. Contributo annuale per sponsorizzazioni per iniziative 

sociali, culturali, artistiche, sportive etc.. dell’Ente  ( al 

netto dell’IVA eventualmente dovuta)   

(MAX PUNTI 20) 

 
PUNTI  0 da € 100,00 a € 4.000,00 di offerta 

PUNTI  5 da € 4.001,00 a € 6.000,00  

PUNTI  10 da € 6.001,00 a € 10.000,00  

PUNTI  20 oltre  € 10.000,00   

 

 

 SOMMA ANNUA    

 

in cifre ______________________ 

 

In lettere 

__________________________ 

(la somma dovrà essere corrisposta 

entro il 30 giugno di ogni anno per 

ciascun anno di durata del contratto di 

tesoreria) 

 

4.     Valuta su riscossioni per il Comune.  (MAX PUNTI 5) 

 

PUNTI 5 per valuta  giorno stesso di esecuzione dell’operazione. 

PUNTI 0  per valuta il giorno successivo 

La valuta oltre il giorno successivo non è ammessa 

 

 

 

valuta stesso giorno _____________ 

 

valuta giorno  successivo_________ 

 

 

5.     Addebito della commissione bancaria sui pagamenti a 

carico dei beneficiari (escluse le retribuzioni dei dipendenti, 

amministratori e contributi collegati) dei mandati che 

scelgano come modalità di riscossione l’accredito in c/c 

bancario a loro intestato presso istituti di credito diversi 

dal tesoriere.  (MAX PUNTI  8) 

 

PUNTI 8 senza alcun addebito 

PUNTI 3 per addebito di commissioni fino a Euro 3,50. 

PUNTI 0 per addebito di commissioni da Euro 3,50 fino a Euro 

5,00. 

La commissione non deve  superare l’importo di  Euro 5,00. 

Per bonifici inferiori a Euro 150,00 le commissioni non sono 

applicate. 

Resta inteso che il pagamento di diversi mandati, se assoggettabili 

a commissione, nei confronti dello stesso beneficiario da eseguirsi 

nella stessa giornata, viene effettuato con l’addebito di un'unica 

commissione. 

 

Fino a 8 punti  

 

       6. Disponibilità ad effettuare riscossioni di entrate 

patrimoniali ed assimilate del Comune (PUNTI 2) 

 

 

 

______   SI 

 

______ NO 



7.    Rimborso spese vive (stampati, postali, spese bonifici a 

carico del Comune,penale per errata indicazione codice 

iban, altre spese) (PUNTI 5) 

 

PUNTI 5 a chi si impegna ad effettuare il servizio senza rimborso 

di spese (escluso imposta di bollo). 

PUNTI 0 a chi dichiari di effettuare il servizio con rimborso spese. 

 

____ servizio senza rimborso spese 

 

 

____servizio con rimborso spese 

 

B. ELEMENTI ORGANIZZATIVI 

Punteggio max attribuibile punti 25 

PUNTEGGIO 

CORRISPONDENTE 

1. Presenza di un addetto all’interno della filiale gerente il 

servizio di  Tesoreria nel Capoluogo di Stia (obbligatorio) 

dedicato esclusivamente al servizio di tesoreria. 

(MAX PUNTI 10) 
 

PUNTI 10): addetto dedicato esclusivamente  

PUNTI 0: addetto non dedicato esclusivamente 

 

 

 

____ addetto dedicato esclusivamente 

 

____ addetto non dedicato 

esclusivamente  

 

2.  Certificazione di qualità UNI EN ISO 9001/2008 dei 

servizi di tesoreria e cassa degli enti pubblici rilasciata da 

un organismo esterno specializzato di riconosciuta 

competenza ed imparzialità (MAX  PUNTI  10) 

 

 
______   SI 
 

______ NO 

3. Disponibilità immediataad adottare, a richiesta del 

comune, i mandati di pagamento e gli ordinativi di incasso 
elettronici on line.  (PUNTI 5) 

______   SI 

 
______ NO 

 
 
Data _______________       Timbro e Firma 

 
……………………..……………….. 


