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Comune di Stia
Provincia di Arezzo

STATUTO COMUNALE

TITOLO |
PRINCIPI GENERALI

Art. 1

Principi generali
La comunita di Stia € soggetto di autonomia ricende dalla Costituzione della Repubblica.
Essa si autogoverna, con i poteri e gli istitugyisti nelle leggi e nel presente Statuto, attrsvdr
Comune di Stia, che ne cura gli interessi generak promuove lo sviluppo.
I Comune ispira la propria azione ai valori eiagpbbiettivi contenuti nella costituzione della
Repubblica; attua nella propria azione amministaatiprincipi di trasparenza, buon andamento e
imparzialita, organizza la propria attivita in neoda attuare i diritti dei cittadini all'informazie

e alla partecipazione.

Art. 2
Programmazione e forme di cooperazione
I Comune realizza le proprie finalitd adottandoniétodo e gli strumenti della programmazione.
Nella formulazione dei propri programmi e nel camece alla determinazione degli obbiettivi
contenuti nei programmi dello stato, della Regi@nalella Provincia, il Comune di avvale
dell’'apporto delle formazioni sociali, economickadacali e culturali operanti nel suo territorio.
| rapporti con gli altri comuni, con la Provinciacen la Regione sono informati ai principi di
cooperazione, equiordinazione, complementarietéssidiarieta tra le diverse sfere di autonomia.
I Comune partecipa a forme anche istituzionalicdilaborazione e cooperazione con gli altri
soggetti delle autonomie per I'esercizio assoatiunzioni e servizi con lo scopo di conseguire

piu elevati livelli di efficienza ed efficacia helloro gestioni.



2.

I Comune favorisce le relazioni e gli scambi mezionali al fine di contribuire ai processi di

integrazione e di sviluppo, nell’ambito delle preptompetenze.

Art. 3

Territorio e sede
Il territorio del Comune di Stia si estende nelltA Casentino a confine con i comuni di
Pratovecchio, Londa, S.Godenzo e S.Sofia, secdmi@nio topografico approvato dall’lstat.
Il palazzo civico, sede comunale, €& ubicato in, &t € il capoluogo. In esso, salvo casi debtutt
eccezionali o per particolari esigenze, si svolgenadunanze degli organi collegiali.
Le modificazioni del territorio comunale possonsezs apportate, nelle forme previste dalla
legislazione regionale, sentite le popolazioninetsate.
La modifica della denominazione delle frazioni dlalsede comunale puo essere disposta nel

rispetto e secondo le modalita previste dalla lqggeia consultazione popolare.

Art. 4

Stemma e gonfalone

I Comune negli atti e nel sigillo si identifica rcal nome “Comune di Stia” e con il proprio
stemma.
Apposito regolamento disciplina I'uso dello stemendel gonfalone, prevedendo le modalita e le

facolta d’'uso per associazioni ed enti per parigdinalita e nel rispetto delle leggi.

L'uso e la riproduzione di tali simboli per fini nastituzionali sono vietati.

TITOLO Il
ATTIVITA NORMATIVA

Art. 5
Statuto e regolamenti
Il Comune determina il proprio ordinamento nellatsto, nel’ambito delle norme costituzionali e
dei principi fissati da leggi generali della Replidd Ad esso si conformano i regolamenti e
I'attivita amministrativa del Comune.

I Comune emana regolamenti di organizzazionesecezione, indipendenti e di delegificazione:

a) sulla propria organizzazione;
b) per le materie ad essi demandate dalla leggdl@ statuto;

c) per le materie in cui manchi la disciplina didge e di atti aventi forza di legge;



d) nelle materie in cui esercita le funzioni.

3. Nelle materie di competenza esclusiva previstaed@lgi, la potesta regolamentare viene
esercitata nel rispetto delle norme di principi@evyiste dalle leggi stesse e dalle disposizioni
statutarie.

4. Nelle altre materie la potesta regolamentare gicéaenel rispetto delle leggi statali e regionali,
nonché dei regolamenti emanati dai soggetti aveméi concorrente competenza nelle materie
stesse.

5. | regolamenti le cui disposizioni sono suscettililincidere sulle posizioni giuridiche soggettive
dei cittadini possono essere sottoposti ad idoosed di consultazione prima dell’approvazione
da parte del Consiglio comunale.

6. Affinché un atto generale possa avere valore dileegento deve recare la relativa intestazione.

7. Gli atti deliberativi devono essere emanati ngdetto delle norme regolamentari.
| regolamenti, ferma restando la pubblicazioneadedlativa delibera di approvazione, entrano in
vigore decorsi quindici giorni dalla data di pulshizione all’Albo Pretorio da effettuare dopo che
la deliberazione di approvazione € divenuta eseguti

9. | regolamenti dichiarati urgenti dal Consiglio camale in sede di approvazione entrano in vigore
il giorno successivo alla pubblicazione all’Alboekrio della deliberazione di cui al comma

precedente.

Art. 6
Ordinanze
. Per l'attuazione e I'applicazione di norme léggise e regolamentari, i responsabili apicali &ormeo
ordinanze con le quali impongono ai soggetti irgsadi, in relazione allo specifico caso, obblighi
positivi 0 negativi da adempiere.
. Con regolamento o con provvedimento del Sindguoteri di ordinanza ordinaria attuativa possono
essere demandati ai responsabili apicali dei deoltiz a quelli gia espressamente loro attribpér
legge.
. Le ordinanze contingibili e urgenti di cui alnema 2 dell’art, 38 della L.8 giugno 1990 n. 1420
adottate dal Sindaco quale ufficiale di governgseedevono essere adeguatamente motivate e limitate
al tempo nel quale permane la necessita
. Le ordinanze di cui ai precedenti commi devosseee pubblicate all’Albo Pretorio per almeno 10

giorni. Ove siano rivolte a soggetti determin&vadno essere notificate ai destinatari.



Art. 7
Pubblicita degli atti

1. Le attivita del Comune si svolgono nel rispettel principio della pubblicita e della massima
conoscibilita.

2. Nella sede comunale sono previsti appositi sgazdestinare ad Albo Pretorio per la pubblicazione
delle deliberazioni, delle ordinanze, dei manifestjuant’altro sia soggetto o sottoposto a talméodi
pubblicita. Tali atti dovranno essere accessibitioasultabili da chiunque. Il Segretario comunale,
avvalendosi degli uffici, cura I'affissione degttia

3. Al fine di garantire un’informazione adeguatdleswattivita del Comune, possono essere utilizzate
ulteriori forme di pubblicitd che consentano una ped ampia ed agevole conoscenza da parte dei

cittadini e di chiunque ne abbia interesse.

Art. 8
Adeguamenti, interpretazioni applicazioni normative
1. Spetta al Consiglio, alla Giunta, al Sindacd&edretario comunale e ai responsabili apicalretaper
I'ambito delle rispettive competenze, 'emanazialsgli atti con cui si determina l'interpretazionie d

norme legislative e regolamentari.

TITOLO Il
ORDINAMENTO

CAPO |
ORGANI ISTITUZIONALI

Art. 9
Organi del Comune
1. Sono organi istituzionali del Comune il Consigle Giunta e il Sindaco.
2. Le attribuzioni ed i rapporti tra gli organi sortalsiliti dalla legge e dal presente statuto.
Art. 10
Regolamento del Consiglio e della Giunta
La disciplina relativa all’organizzazione e al fisrzamento del Consiglio comunale e delle sue
articolazioni & contenuta nello specifico regolatoerE facolta della Giunta adottare un proprio

regolamento.



CAPO I
IL CONSIGLIO COMUNALE

Art. 11
Il Consiglio comunale
Il Consiglio comunale e espressione della comuoitale che, riunita in corpo elettorale, lo elegge
secondo la disciplina stabilita dalla legge.
2. 11 Consiglio, in virtu della sua funzione di rappeatanza della comunita e titolare del potere di

indirizzo politico e del potere di controllo, suaa attuazione.

Art. 12

| Consiglieri comunali
. Le norme relative alla composizione, alla durataarica, alle cause di ineleggibilita e allasigmne
giuridica dei Consiglieri sono stabilite dalla legg
. Il Consiglio comunale accerta e delibera la deoaa di un Consigliere con le procedure stahiléte
regolamento.
Il Consiglio comunale rimane in carica fino all’glene del nuovo, limitandosi, dopo la pubblicazione
del decreto di indizione dei comizi elettorali, adbttare gli atti urgenti ed improrogabili.
| Consiglieri comunali entrano in carica all’attell& proclamazione ovvero, in caso di surrogazione
non appena adottata dal Consiglio la relativa defibione che dovra essere dichiarata
immediatamente eseguibile.
La convalida dell’elezione dei Consiglieri vienefetfuata nella prima adunanza del Consiglio
Comunale.
Le dimissioni dalla carica di Consigliere, indirge al rispettivo Consiglio, devono essere assunte
immediatamente al protocollo generale del Comuti®rdine temporale di presentazione. Esse sono
irrevocabili, non necessitano di presa d’atto eosonmediatamente efficaci. 1l Consiglio deve
procedere alla surroga dei Consiglieri dimissionafitempi e con le modalita stabilite dalla legge.
. Si ha decadenza dalla carica di Consigliere coneunal
a) per il verificarsi di uno degli impedimenti, elncompatibilita o delle incapacita contemplatdial

legge;
b) per mancata presenza a tre sedute consecuive,icasi di forza maggiore;
8. La decadenza € pronunciata dal Consiglio comuPRaie.essere promossa d'ufficio dal Sindaco o dal
Presidente del Consiglio, se eletto, o su istanzmalsiasi elettore per motivi di incompatibilibadi

ineleggibilita.



9. Nei casi di cui al precedente comma 7, letteral I9indaco o il Presidente del Consiglio, se ele#to
seguito dell'avvenuto accertamento dellassenzauratd da parte del Consigliere interessato,
provvede con comunicazione scritta, ai sensi dell’'a della L. 7.8.1990 n. 241, a notificargli
lavvio del provvedimento amministrativo. Il Cogbere ha facolta di far valere le cause
giustificative delle assenze e presentare eventlaalimenti probatori entro il termine indicato aell
comunicazione, che non puo essere inferiore a B@nigdecorrenti dalla data di ricevimento.
Decorso tale termine il Consiglio delibera tenutteguatamente conto delle cause giustificative

presentate dal Consigliere interessato.

Art. 13
Prerogative e diritti dei Consiglieri
I Consiglieri comunali rappresentano l'intero Corawgenza vincolo di mandato.

2. Ogni Consigliere ha diritto di presentare intermgai, interpellanze, mozioni. Tale diritto si
esercita in ogni seduta del Consiglio con le meaaltabilite dallo statuto e dal regolamento del
Consiglio.

3. L’interrogazione consiste nella domanda, di norméorma scritta, rivolta al Sindaco o alla Giunta
o ad alcun membro del Consiglio, per avere infoiordzsu un oggetto o fatto determinato o per
conoscere se e quali provvedimenti siano statitatiiin ordine ad un determinato argomento.

4. L’interpellanza consiste nella richiesta scrittaSahdaco circa i motivi e gli intendimenti del
Sindaco o della Giunta su questioni di particoldlievo o di carattere generale che interessano
direttamente o indirettamente il Comune.

5. La mozione consiste in documento motivato, sotitiecda uno o piu Consiglieri inteso a
promuovere una deliberazione da parte del Considiesa puo essere volta ad impegnare
'amministrazione, o a prendere posizione, su uerd@nato argomento oppure puo consistere in
una proposta di voto per esprimere un giudizicasadindotta o azione del Sindaco o della Giunta
comunale, ovvero un giudizio sull'intero indirizdell’amministrazione.

6. Le interrogazioni e interpellanze possono esseesentate anche nel corso di una seduta del
Consiglio. Di norma alle interrogazioni ed intdtpeze viene fornita risposta scritta prima della
seduta successiva depositandola tra gli atti aodispne dei Consiglieri. Il Sindaco, o il
Presidente del Consiglio, eccezionalmente, ha taablrinviare ad altra seduta I'esposizione di
alcune delle interrogazioni e interpellanze qual@atita delle stesse possa costituire intraldgio a
lavori del Consiglio. L’interrogazione non puo dal@ogo a discussione avendo carattere
informativo; l'interrogante, comunque, ha dirittoesprimersi sulla risposta ricevuta dichiarando

se sia 0 meno soddisfatto. Le risposte alle intlemee possono dar luogo ad una breve replica da



parte del Consigliere che le ha presentate il quaknon si ritiene soddisfatto, pud richiedere,
trasformando I'interpellanza in mozione, che satkssa si esprima il Consiglio.

7. Ogni Consigliere ha diritto di ottenere copia depyvedimenti del Comune, delle istituzioni e
delle aziende da esso dipendenti e dei relativpegparatori.

8. Ogni Consigliere, nell'esercizio delle proprie fiord, ha pieno accesso agli uffici del Comune,
delle istituzioni e delle aziende da esso diperidetitha diritto ad ottenere, nel rispetto delle
norme vigenti, ogni notizia od informazione noncbépia degli atti e documenti, in esenzione da
bollo e diritti, che ritiene necessari all’'espletnrto del proprio mandato. | Consiglieri sono tenut
al segreto sulle informazioni, documenti e atteottti, nei casi specificatamente previsti dalla
legge.

9. Ogni Consigliere ha diritto di iniziativa su ognueptione sottoposta alla deliberazione del
Consiglio.

10.1 Consiglieri hanno diritto di esercitare il corltoosugli atti della Giunta con le modalita statali
dalla legge. Ai fini dell’esercizio del controllbelenco delle deliberazioni viene inviato ai
Capigruppo consiliari.

11.11 regolamento disciplinera in modo piu dettaglid& modalita e i termini per I'esercizio dei
diritti stabiliti dal presente articolo.

12.11 Comune, nella tutela dei propri diritti ed ingéssi, assicura I'assistenza in sede processuale ai
Consiglieri, agli assessori ed al Sindaco e chieosino implicati, in conseguenza di fatti e atti
connessi all’espletamento delle loro funzioni,pmcedimenti di responsabilita civile e penale, in
ogni stato e grado del giudizio, purché non ci aflitto di interessi con I'ente. In caso di
soccombenza ovvero in caso di dichiarazione diexalfezza accertata con sentenza definitiva, il

Comune esercitera la rivalsa ove ne ricorranosygposti.

Art. 14
Presidenza del Consiglio
1. La Presidenza del Consiglio puo essere attribsitapecifica deliberazione dello stesso Consiglio,
ad un Consigliere comunale eletto dal Consiglio.
2. Le funzioni vicarie di Presidente del Consiglio aorale sono esercitate dal Vice Presidente eletto
dal Consiglio contestualmente alla nomina del Eeede.
3. Al Presidente del Consiglio sono attribuiti i patdr convocazione e direzione dei lavori e delle

attivita del Consiglio oltre agli altri poteri eveialmente previsti nel regolamento del Consiglio.



Art. 15
Gruppi consiliari, conferenza dei Capigruppo

1. | Consiglieri si costituiscono in gruppi consiliadgomposti da uno o piu componenti, dandone
comunicazione al Sindaco nella prima seduta dekigba neo eletto.

La costituzione di gruppi e I'adesione ad un deteato Gruppo consiliare sono riservate alla
libera scelta di ciascun Consigliere e sono subdetti modifica nel corso del mandato.

2. | gruppi consiliari potranno avvalersi degli uffeidelle strutture dell’ente per lo svolgimentdelel
proprie attivita, a norma di regolamento.

3. | Capigruppo, nominati dai rispettivi gruppi cdresi, costituiscono, insieme con il Sindaco, la
conferenza dei Capigruppo. In mancanza della dagigne, i gruppi consiliari sono identificati
con le liste cui sono stati attribuiti i seggi edansiderato Capogruppo il Consigliere che ciascuna
lista ha presentato come candidato a Sindaco easel della lista di maggioranza, il Consigliere
che ha ottenuto il maggior numero di voti di prefera.

4. La conferenza ha carattere consultivo ed € conaacatesieduta dal Sindaco. Esprime al Sindaco
il proprio parere, se richiesto, sulle nomine gymeesentanti del Consiglio presso enti, aziende e
istituzioni effettuate dal Sindaco quando il Cofisigon provvede. Le specifiche attribuzioni e le
modalita di funzionamento sono stabilite dal regaato del Consiglio.

5. Ai Capigruppo consiliari sono comunicate, contabhente all’affissione allAlbo Pretorio, le
deliberazioni della Giunta comunale sulle qualirévysto il controllo eventuale stabilito dalla
legge. Ai Capigruppo consiliari sono altresi testpamente comunicate le decisioni di
annullamento di qualsivoglia deliberazione pronatedall’organo di controllo.

6. La conferenza dei Capigruppo e considerata, agligifetti, commissione consiliare permanente.

Art. 16

Competenze del Consiglio comunale

1. La competenze del Consiglio sono stabilite daligée
2. Il regolamento disciplina I'esercizio dei poterinsiliari di indirizzo e di controllo.



Art. 17
Linee programmatiche
Nella prima seduta successiva alla elezione deki@bho, sono presentate da parte del Sindaco,
sentita la Giunta, le linee programmatiche relaéile azioni e ai progetti da realizzare durante il
mandato politico-amministrativo.
. Ciascun Consigliere ha diritto ad intervenire netlefinizione delle linee programmatiche,
proponendo le integrazioni, gli adeguamenti e |gifiche.
. Con cadenza annuale, entro il 30 giugmaccasione dell’approvazione del conto consuntivo
Consiglio provvede a verificare I'attuazione dii tithee e facolta del Consiglio provvedere ad
integrare, nel corso del mandato, con adeguamentittsali e/o modifiche, le linee
programmatiche, sulla base delle nuove esigenatle gtoblematiche che dovessero emergere in
ambito locale.
. Al termine del mandato politico-amministrativo] Sindaco presenta all’organo consiliare il
documento di rendicontazione dello stato di attwazi e di realizzazione delle linee
programmatiche.
Art. 18
Commissioni consiliari permanenti
Il Consiglio comunale si articola in commissionirp@nenti composte in relazione all’entita
numerica dei gruppi secondo le norme del regolament
. Ogni Consigliere ha diritto di far parte di almemoa commissione. Il Sindaco, gli assessori e i
Capigruppo possono partecipare ai lavori di tutteedmmissioni con il solo diritto di parola, a
meno che non ne siano membri effettivi.
. Ai componenti la Giunta puo essere richiesto dénvenire con diritto di parola, alle sedute delle
commissioni.
Il numero delle commissioni permanenti, le rispettimaterie di competenza, le modalita di

funzionamento e le forme di pubblicita dei lavarne stabilite dal regolamento del Consiglio.

Art. 19
Poteri delle commissioni permanenti
Le commissioni, nelle materie di loro competenzanrto poteri di proposta, di supporto
all'esercizio delle prerogative dei Consiglieri Eadtivita del Consiglio, seguono I'andamento

delle deliberazioni consiliari e I'andamentol@shministrazione comunale.



Alle commissioni e affidato I'esame delle questidnrilievo di competenza del Consiglio al quale
riferiscono mediante parere. Il regolamento det<iglio stabilisce i tempi per I'invio, le modalita
e i termini tassativi per il rilascio di tali parer

Le commissioni possono ottenere 'esibizione dieattocumenti, convocare il personale
dell'lamministrazione comunale e delle aziende gtligoni dipendenti dal Comune, che é tenuto
a presentarsi e non puo opporre il segreto d’wificei limiti della legislazione vigente.

Per l'esercizio delle loro funzioni le commissiopobssono svolgere indagini conoscitive,

consultare enti, organizzazioni, associazioni sqes.

Art. 20

Commissioni special
Ove se ne ravvisi la necessita, il Consiglio coneipad istituire commissioni speciali, a carattere
referente, incaricate di esperire indagini o dicgmirre ad esame preliminare argomenti ritenuti di
particolare interesse e complessita e percio nvelitdi approfondimento, di ricerca, di studio.
Con il voto favorevole della maggioranza dei Colisigassegnati, il Consiglio comunale puo
istituire commissioni d’inchiesta su materie edrevdi specifico interesse comunale. | dirigenti e
i funzionari responsabili degli uffici comunali ham|’obbligo di fornire a tali commissioni tutte le
informazioni, i documenti e gli atti in loro possesnei limiti previsti dalla legislazione vigente.
Le commissioni previste ai precedenti commi soribuige con criteri di proporzionalita tra i
gruppi. Possono essere chiamati a farne parteasntto di voto, consulenti e tecnici interm e
esterni al Comune. Esse riferiscono al Consighimenale i loro risultati sotto forma di rapporto

formale, entro il termine indicato dalla delibem® istitutiva.

Art. 21

Convocazione del Consiglio
Il Consiglio & convocato dal Sindaco, o dal Presid del Consiglio se eletto, cui compete la
determinazione della data dell’adunanza e la clazipne dell’'ordine del giorno. 1 relativi atti
sono messi a disposizione dei Consiglieri almeigioino precedente la seduta consiliare.
Alle sedute del Consiglio possono partecipare, aedizitto di voto, gli assessori esterni
componenti la Giunta comunale.
La periodicita delle sedute € programmata in modocdnsentire alle commissioni consiliari
permanenti di coordinare la propria attivita corltpudel Consiglio e di dare a ciascun Consigliere

la possibilita di garantire la propria presenzd @doprio contributo ai lavori consiliari.
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Quando la convocazione sia richiesta da un quiet&dnsiglieri in carica, il Sindaco deve riunire

il Consiglio comunale entro venti giorni dalla faahzzazione dell’istanza, iscrivendo all'ordine
del giorno gli argomenti richiesti. Qualora siated il Presidente del Consiglio questi provvede
alla convocazione, nel termine predetto o nel teenstabilito dal Sindaco quando da questi
richiesta. In caso di inadempienza da parte deti@ente del Consiglio provvede il Sindaco;
gualora il Sindaco non provveda la convocazionaevgdisposta dal Prefetto.

L’awviso di convocazione con l'ordine del giornolldeseduta € consegnato al domicilio eletto o
alla residenza dei Consiglieri con i tempi e maddastabiliti dal regolamento.

L'attivita del Consiglio comunale si svolge in dese ordinaria o0 straordinaria.
Sono considerate in sessioni ordinarie le sedute geali vengono iscritte all’ordine del giorno le
proposte di deliberazioni inerenti il bilancio ddendiconto del bilancio. Tutte le altre sono da
considerare in sessione straordinaria. Per leseswdinarie le sedute devono essere convocate
almeno cinque giorni prima della data stabilita lf@funanza. per quelle straordinarie almeno tre
giorni prima. Con la procedura di cui sopra, inccaldurgenza la convocazione pud’ avvenire
almeno 24 ore prima dell’adunanza; sempre indak® e con le stesse modalita possono essere
iscritti argomenti da trattarsi in aggiunta all’ord del giorno.

La prima convocazione del Consiglio comunale eafispdal Sindaco neoeletto entro il termine di

dieci giorni dalla proclamazione e deve tenersientlieci giorni successivi.

Art. 22

Sedute e deliberazioni del Consiglio
Le sedute del Consiglio comunale sono valide cgoréaenza della meta dei Consiglieri assegnati.
Le deliberazioni sono valide quando ottengono lggi@anza assoluta dei votanti, salvo i casi nei
quali la legge, il presente statuto o i regolamehiedano una maggioranza qualificata. Non sono
computati per determinare la maggioranza dei votoibro che escono dalla sala prima della
votazione.
Le sedute del Consiglio sono pubbliche.
Il regolamento stabilisce i casi in cui il Consigéii riunisce in seduta riservata.
Qualora vengano iscritti all’'ordine del giorno angenti di particolare rilevanza politica o sociale,
il Consiglio comunale pu0 essere convocato, redatiente alla discussione su tali argomenti, in
seduta aperta, alla quale possono prendere pattadini, con diritto di parola.
Le votazioni sulle deliberazioni del Consiglio camale si svolgono, di regola, in forma palese.

Sono da assumere a scrutinio segreto le delibeiazioncernenti persone, quando venga
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esercitata un facolta discrezionale fondata apifezzamento delle qualitd soggettive di una

persona o sulla valutazione dell'azione da quesiits.

CAPO Il
LA GIUNTA COMUNALE
Art. 23 Composizione e funzioni della Giunta comuoale

1. La Giunta comunale e composta dal Sindaco cheskigite e da sei assessori.

2. La Giunta e organo di impulso nella gestione amsivativa e collabora con il Sindaco nel
governo del Comune. In particolare, compete ailaa:

a) la definizione e lattuazione degli indirizzi lgwo-amministrativi contenuti nel documento

programmatico approvato dal Consiglio;

b) I'adozione dei provvedimenti necessari per lbesgone delle deliberazioni consiliari;

c) l'attivita propositiva e di impulso nei confrowiel Consiglio;

d) la deliberazione di tutti gli atti di amministiane che non siano riservati dalla legge al Cdiosey
che non rientrino nelle competenze previste dall@gé o dallo statuto, del Sindaco, del segretario o
dei funzionari dirigenti.

Art. 24
Nomina della Giunta - Incompatibilita

1. Possono essere nominati assessori anche cittadimiQonsiglieri comunali, purché siano in
possesso dei requisiti di eleggibilita alla cardiaConsigliere. Gli Assessori non Consiglieri
partecipano alle sedute consiliari senza diritteato.

2. 1l Sindaco nomina il Vicesindaco e gli altri compori della Giunta e ne da’ comunicazione al
Consiglio nella prima seduta successiva alla efezicsubito dopo la convalida degli eletti.

3. L'ordine di precedenza nella nomina degli assessmne assunto come riferimento per lo
svolgimento delle funzioni vicarie generali di S« qualora sia assente contemporaneamente |l
Sindaco e il Vicesindaco.

4. Le cause di incompatibilita, la posizione e los@iuridico degli assessori nonché gli istitutilae
decadenza e della revoca sono disciplinati daligde non possono comunque far parte della
Giunta coloro che abbiano tra loro o con il Sindagpporti di parentela entro il terzo grado, di

affinita di primo grado, di affiliazione e i coniug
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Art. 25
Convocazione e funzionamento della Giunta

1. La Giunta e convocata e presieduta dal Sindacogroywyn caso di assenza o impedimento, dal
Vicesindaco, in caso di assenza o impedimento waei, la Giunta & presieduta dall'assessore
che nel provvedimento di nomina, segue, nell'cedirVicesindaco.

2. La Giunta delibera validamente con linterventolaehaggioranza dei suoi componenti ed a
maggioranza dei presenti. In caso di parita pesialoto del Sindaco.

3. Le riunioni della Giunta non sono pubbliche, salgbe la Giunta stessa non disponga
diversamente.

Art.26
Organizzazione interna della Giunta
Le attivita di competenza della Giunta sono esateitollegialmente.

2. Ciascun componente la Giunta, compreso il Sindag0,essere incaricato, su deliberazione della
Giunta medesima, di seguire determinati settoriawi di attivitd o di elaborare ad attuare
specifici progetti finalizzati, di formulare le groste di intervento ritenute opportune e di curare
I'esatta esecuzione delle decisioni della Giunta, ismpegno a riferirne costantemente.

3. Ciascun assessore pu0 essere delegato dal Sindawwolgere funzioni e ad emanare atti
amministrativi con rilevanza esterna.

4. Delle attribuzioni e degli incarichi di cui al pede articolo il Sindaco da’ immediata

comunicazione al Consiglio.

Art. 27
Nozione di sfiducia
1. Il Sindaco ed i componenti la Giunta comunale aesskalla carica in caso di approvazione di una
mozione di sfiducia presentata e votata seconddisigosizioni di legge; conseguentemente si
procede allo scioglimento del Consiglio e alla noendi un commissario.
2. | Consiglieri comunali, in caso di inadempimentd 8exdaco nella convocazione del Consiglio
per la discussione della mozione possono chieddpeegetto di provvedere ai sensi di legge. |l

Segretario comunale riferisce comunque al Pretigtda inadempienza.

Art. 28
Revoca di assessori
Il Sindaco pu0 revocare uno 0 piu assessori dandoneunicazione al Consiglio unitamente ai

nominativi dei nuovi assessori.
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Art. 29
Dimissioni degli assessori e loro sostituzione
Le dimissioni di singoli o piu assessori sono iidiate al Sindaco, il quale provvede alla
sostituzione entro 10 giorni dalla loro acquisigoal protocollo e ne da’ comunicazione al
Consiglio nella prima seduta successiva;
Le dimissioni sono irrevocabili dal momento debtied presentazione.

Art. 30
Decadenza della Giunta
L'impedimento permanente, la rimozione, la decadeaal decesso del Sindaco comportano la
decadenza della Giunta e si procede allo scioglilmdal Consiglio. In tale caso la Giunta, come
pure il Consiglio, rimane in carica sino alle etedidel nuovo Consiglio e del nuovo Sindaco.

La Giunta decade in ogni caso con lo scioglimemiddbnsiglio comunale.

Art. 31
Pubblicita degli atti

Le deliberazioni della Giunta sono pubblicate dlbé Pretorio del Comune nel rispetto delle disposizdi

legge e di regolamento. Qualora ritenuto opportuiilo contenuto delle stesse potra, comunque,resse

portato a conoscenza della comunita locale mesliawntisi da affiggere nei luoghi di maggiore freogee di

pubblico.

CAPO IV
IL SINDACO

Art. 32

Il Sindaco

Il Sindaco e eletto direttamente dai cittadini selmle modalita stabilite dalla legge che disciglirtra

l'altro, i casidi ineleggibilita, di incompaiiita, lo stato giuridico e le cause di cessazidaka carica.

1.

Art. 33

Funzioni del Sindaco

Il Sindaco, quale organo di vertice del govereb €omune, rappresenta I'ente, convoca e presdeed
Giunta, nonché il Consiglio quando non e elettBritssidente  del Consiglio, promuove, dirige e
coordina lattivita politico-amministrativa delfaiunta e degli assessori e ne e responsabilensavle

all'organizzazione ed al funzionamento dei serwzidegli uffici nonché all’esecuzione degli atti;
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presenta al Consiglio le linee programmatiche inadatlle azioni ed ai progetti da realizzare nmiso

del mandato; esercita tutte le altre funzionilatitegli dalle leggi, dallo statuto e dai regokamti.

In particolare il Sindaco:

a) indirizza alla Giunta ed agli assessori le tlirete le proposte che ritiene opportune per reafi i
contenuti del documento programmatico approvatdcaaisiglio;

b) mantiene l'unitd di indirizzo politico e ammitigtivo a tal fine dirimendo tutti i conflitti di
competenza che possano insorgere nei rapportisgasaori, fra assessori e Segretario comunale
nonche, fra questi ultimi e i funzionari responat®gli uffici e dei servizi;

C) puod avocare alla Giunta I'esame di questioria@ozione di atti che siano stati affidati o deligali
assessori;

d) pud sospendere l'esecutivita di atti degli asses sottoponendo gli atti stessi alla Giunta aell
riunione immediatamente successiva;

e) concorda con gli assessori interessati le pcitblidichiarazioni che essi intendano prendere, in
circostanze attinenti allo svolgimento delle rispetfunzioni, ogni qualvolta le dichiaraziontesse
possano impegnare lindirizzo politico-amminisivat

f) adotta le direttive occorrenti per assicurarerédgolare andamento, I'efficienza e l'imparzialiegli
uffici, promuovendo le opportune verifiche;

g) pud promuovere i procedimenti disciplinari;

h) convoca i comizi per i referendum consultivieeaomunica il risultato;

i) nomina il Segretario comunale;

[) nomina i responsabili degli uffici e servizitrébuisce incarichi dirigenziali e quelli di collatazione
esterna nel rispetto dell’art. 51 della legge-8¥° n. 142, dello statuto e dei regolamenti;

m) ha facolta di delega;

n) emana i provvedimenti contingibili ed urgeng]la materie di competenza comunale.

Art. 34
Accordi di programma
Il Sindaco promuove ed approva gli accordi di pangma tenendo conto degli indirizzi generali stébili

dal Consiglio o dalla Giunta.
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1.

CAPO V
STRUTTURA DELL'ENTE

Art. 35

Organizzazione degli uffici

I Comune organizza i propri uffici e servizi confnemente a criteri di funzionalita, economicité

gestione, efficienza ed efficacia. L’attivita deérsonale si informa, ai vari livelli, ai princiguii

autonoma professionalita e responsabilita.

L’'ordinamento degli uffici e dei servizi e stabilicon criteri di flessibilita, capacita di adeguaneeai

programmi del Comune, alle mutate esigenze deltauaita,alla razionalizzazione e semplificazione

delle procedure e alla evoluzione degli strumee8so deve altresi adeguarsi al principio della

separazione dei ruoli tra gli organi elettivi ai csono affidate competenze d’indirizzo, di

programmazione e di controllo e gli organi buracia@i quali € affidata la gestione amministratiza

delle risorse umane. Il regolamento deve altrégigaarsi al principio della piena valorizzazione e

responsabilita del personale, tenuto conto deltzmne professionale.

Il regolamento di organizzazione degli uffici e\derr disciplina la dotazione organica del personsde

modalita di conferimento della titolarita deglifiaf ed individua le forme e modalita di gestionel d

personale nel rispetto dei principi stabiliti daégente statuto.

1.

2.

3.

Art. 36

Ordinamento degli uffici
L’organizzazione degli uffici e servizi si articola strutture, di diversa entita e complessita, in
funzione dello svolgimento delle attivita istitamali dell’ente e dei programmi
dell’lamministrazione.
A prescindere dalla qualifica direttiva o dirigesiei, esercita funzioni di direzione e gestione il
soggetto cui sia demandata la competenza all’mblidi risorse umane e materiali e la
responsabilita di risultato per l'attivita dell’entllo stesso affidata. L’incarico di direzione e
gestione ¢é affidato ai responsabili delle struttirenassima dimensione dell’ente, od aree, che la
esplicano in base agli indirizzi degli organi piclie sotto il coordinamento e la sovrintendenza de
Segretario comunale.
Ai responsabili delle strutture di massima dimensice garantita I'autonomia funzionale e
organizzativa necessaria allo svolgimento dei loompiti. Ad essi spettano tutti i compiti e
'adozione degli atti di gestione finanziaria, ne@ ed amministrativa, compresi quelli che

impegnano I'amministrazione verso l'esterno. &ad essi attribuiti tutti i compiti di attuazione
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degli obiettivi e dei programmi definiti con glitatli indirizzo dall'organo politico assicurando la
legittimita, I'imparzialitd e il buon andamento Uattivita amministrativa. All'interno di tale
struttura sono individuati i servizi o uffici ai gli sono preposti i soggetti cui dovranno essere
affidate le responsabilita attinenti il procedimtee amministrativo, di cui alla L. n. 241/90 e
successive modificazioni ed integrazioni, nonchéllguelative alla predisposizione di proposte ed
espressione dei pareri di cui all'art. 53, 1° cmmdella L. n. 142/90 e successive modifiche ed
integrazioni; agli stessi potranno essere affiddteriori competenze e responsabilita su delega
dei responsabili apicali di area.

L’incarico di responsabile di strutture di massidimensione &€ conferito dal Sindaco, a tempo
determinato, per un periodo stabilito nel provvestito che non pud eccedere la durata in carica
del Sindaco stesso. Tale incarico puo esseresakliffidato a personale assunto con contratto a
tempo determinato secondo quanto previsto dallgeleg

Detto incarico puo essere revocato dal Sindacmaudella scadenza,con idonea motivazione, in
relazione ad intervenute modifiche organizzativenoconseguenza di specifico accertamento
negativo sul livello dei risultati raggiunti.

Il conferimento di responsabile della struttura rdassima dimensione dellEnte comporta
I'attribuzione di un trattamento economico aggivotinel rispetto delle norme di legge e di
contratto, che viene meno con la conclusione oaawdell'incarico.

Per favorire il perseguimento dei programmi edetibii assegnati dal’amministrazione e
istituita la conferenza permanente dei responsdbijestione e direzione presieduta e diretta dal
Segretario comunale anche ai fini dell’esercizitbedgua attivita di coordinamento.

Nel rispetto delle competenze previste dalla nonaatigente nell’ente per gli organi elettivi, per

il segretario e per i responsabili con funzioniggistione e direzione alla conferenza spettano
funzioni propositive, di indirizzo, consultive, @gizzatorie, istruttorie ed attuative.

Il regolamento di organizzazione degli uffici e\gerdisciplina la dotazione del personale e la sua
assegnazione alle strutture in modo che sia asscda mobilitd necessaria per adeguare la

struttura alle funzioni e agli obiettivi programncatdell’ente.

10.1l regolamento di organizzazione garantisce I'aggdione di quanto stabilito nel presente articolo

e nel precedente articolo 35 e 36.

Art. 37

Stato giuridico del personale

1. Lo stato giuridico del personale e disciplinato ldggi, regolamenti e contratti collettivi; il

trattamento economico e disciplinato dai contiatiettivi.
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2. Il Comune riconosce e tutela la libera organizzagisindacale dei propri dipendenti.

Art. 38
Il Segretario comunale
1. Il Segretario comunale svolge compiti di collabavae e funzioni di assistenza giuridico-
amministrativa nei confronti degli organi dell’entén ordine alla conformita dell’azione
amministrativa alle leggi, allo statuto, ai regoéarti.
2. 1l segretario sovrintende allo svolgimento delliath dei responsabili ai quali sono state attribui
funzioni di direzione e ne coordina I'attivita, walquando sia stato nominato il direttore generale.
3. Il Segretario comunale partecipa con funzioni cttha) referenti e di assistenza alle riunioni del
Consiglio e della Giunta e ne cura la verbalizzagjquo rogare tutti i contratti nei quali I'ente &
parte ed autenticare le scritture private ed atilaterali nell'interesse dell’ente. Egli infine
esercita ogni altra funzione attribuitagli dall@®to o dai regolamenti o conferitagli dal Sindaco.
Per l'esercizio delle proprie funzioni il Segretarcomunale si avvale della struttura e del
personale del Comune.
Art. 39

Collaborazioni esterne

1. Il regolamento di organizzazione puo prevedereaboltazioni esterne ad alto contenuto di
professionalita per obbiettivi determinati e conwenzioni a termine.

2. Le norme regolamentari per il conferimento degtainichi di collaborazione a soggetti estranei
all’'amministrazione devono stabilire:

a) la durata che comunque non potra essere supeatlardurata del programma;

b) i criteri per la determinazione del relativottaanento economico;

c) la natura del rapporto.
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TITOLO IV
ATTIVITA
CAPO |

ATTIVITA AMMINISTRATIVA

Art. 40
Attivita amministrativa

1. Lattivita amministrativa persegue i fini determinadall'ordinamento del Comune. Per |l
perseguimento dei propri fini e per il raggiungineerdel miglior risultato in termini di
economicita ed efficacia, il Comune deve avval@gslio strumento e del procedimento piu
idoneo, tra quelli pubblici o privati, ammessi r@ilinamento e che non siano espressamente
vietati dalle leggi, dallo statuto e dai regolanneletl’ente.

2. Lattivita amministrativa deve rispettare i pripcidell’economicita, efficacia, trasparenza e
partecipazione dei soggetti interessati, nondbla semplicita e tempestivita procedimentale.

3. Il Comune, nell'adozione di atti che incidano stuationi giuridiche soggettive, assicura la
partecipazione dei soggetti interessati al procedim amministrativo, fornendo agli stessi
comunicazioni ed ogni utile notizia sull’avvio élsusvolgimento procedurale, indicando I'oggetto
del procedimento iniziato, I'ufficio e la persoresponsabile del procedimento presso cui si puo
prendere visione degli atti.  Tutti i soggetti,rabori di interessi pubblici o privati, nonché i
portatori di interessi diffusi costituiti in assagioni o comitati, cui possa derivare un pregiwizi
del provvedimento, hanno facolta di intervenire preicedimento.

4. L’interessato, indipendentemente dall'azione deim@oe o delle sue istituzioni, ha diritto di
conoscere, in ogni momento, lo stato degli atti &heiguardano, con liberta di accesso ai
documenti e all'informazione, salvo i casi di sd#grza o di esigenza di riservatezza da
salvaguardare. Il rifiuto di accesso, il diffeanto e la limitazione debbono essere motivati.

5. L'interessato ha diritto di presentare memorie teere documenti  che I'Amministrazione
Comunale ha I'obbligo di valutare quando sianatipenti all’oggetto del procedimento.

6. L’Amministrazione comunale puo concludere accomh €soggetti intervenuti per determinare il
contenuto discrezionale del provvedimento.

7. 1 regolamento disciplina le modalita di eserciziell'intervento dei cittadini nei procedimenti

amministrativi in applicazione delle norme di leggdel presente statuto.
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Art. 41
Pareri ed attestazioni di copertura finanziaria

1. | pareri tecnico e contabile costituiscono un afipocollaborativo necessario dell’attivita
deliberativa.

2. Il parere sfavorevole deve indicare, ove possilildjversi strumenti e modalita dell’azione
amministrativa che possono far conseguire all Amstiazione gli obiettivi che l'atto su cui il
parere e espresso intende perseguire.

3. | provvedimenti comportanti impegni di spesa nosgomo essere adottati senza attestazione della
relativa copertura finanziaria da parte del respbibs dei servizi finanziari. Senza tale

attestazione I'atto € nullo.

CAPO I
SERVIZI PUBBLICI COMUNALI

Art. 42
Servizi comunali

1. II' Comune provvede allimpianto e alla gestione dervizi pubblici che hanno per oggetto la
produzione di beni e di attivita rivolte a realimdini sociali ed a promuovere lo sviluppo della
comunita.

2. L’assunzione di un nuovo servizio da parte del Coendeve essere corredata da un piano tecnico-
finanziario che contenga idonee motivazioni ciwdorma gestione di prescelta anche con riferimento
all’ambito territoriale ottimale e gli altri servigestiti dal Comune. L’assunzione di un nuovizéo
e le modifiche alle forme di gestione dei servizaito sono di competenza del Consiglio comunale.

Art. 43
Gestione in economia

1. I Comune gestisce in economia i servizi che pelol® modeste dimensioni o per le loro
caratteristiche non rendono opportuna la costihezii una autonoma organizzazione.

2. 1l Consiglio comunalecon apposite norme di natura regolamentare, stabili criteri per la
gestione in economia dei servizi, fissando orarilpepiu utile fruizione degli stessi da parte dei
cittadini e le modalita per il contenimento dei tgosper il conseguimento di livelli
gualitativamente elevati di prestazioni per la dateazione dei corrispettivi degli utenti e dei

costi sociali assunti dal Comune.
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1.

Art. 44
La concessione a terzi
Il Consiglio comunale, quando sussistono mota@zconomiche, di opportunita sociale e non
vi osti la natura del servizio, puo affidare latiymse di servizi pubblici in concessione a terzi.
La concessione e regolata da convenzioni che degamantire la qualitd del servizio, Il
contenimento dei costi a carico del Comune e delliza e la realizzazione del pubblico interesse.
Il conferimento della concessione dei servizi ameiedi regola, con procedure di gara che
assicurino la partecipazione alla stessa di unealitiu di soggetti dotati di comprovati requisiti d
competenza e che garantiscano il conseguimente catidizioni piu favorevoli per I'Ente.
Art. 45
Le aziende speciali e le istituzioni
I Comune pu0 costituire aziende speciali ed istitoi per le finalita stabilite dalla legge. La
costituzione é disposta, contestualmente all'apgmimne ai un documento programmatico, con
deliberazione del Consiglio comunale. Per le ugtdni il Consiglio comunale approva,
contestualmente alla costituzione, il regolamehtgestione.
Sono organi delle aziende speciali e delle istozil Consiglio di amministrazione, il Presidente
e il direttore.
Il Presidente ed il Consiglio di amministrazioneax@oominati dal Consiglio comunale con voto
limitato a tre quinti tra coloro che abbiano i resifii per I'elezione a Consigliere comunale, non
siano Consiglieri comunali in carica e, limitatanteealle aziende speciali, posseggano comprovata
esperienza di amministrazione.
Il regolamento stabilisce la composizione e le rtadali funzionamento del Consiglio di
amministrazione, gli eventuali requisiti specificichiesti ai componenti e le forme di
rappresentanza degli eventuali soggetti interessati
Il Presidente ed il Consiglio di amministrazionessano dalla carica in caso di approvazione nei
loro confronti da parte del Consiglio comunale, aggioranza assoluta dei Consiglieri assegnati,
di una mozione di sfiducia; nella stessa sedut@ahsiglio provvede alle sostituzioni di sua
competenza. Su proposta del Sindaco il Consigimunale procede alla sostituzione del
Presidente o dei componenti il Consiglio di ammma®one dimissionari, cessati dalla carica o
revocati dal Consiglio su proposta del Sindaccsstes
Il direttore della istituzione e I'organo al qualempete la direzione gestionale dell’istituzionan c
la conseguente responsabilitd. E nominato dallmi@iin seguito a pubblico concorso, ovvero con

contratto a tempo determinato di diritto pubblicprivato, ovvero scelto tra i dipendenti dell’ente.
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Il direttore dell'azienda speciale € I'organo abtpicompete la direzione gestionale dell’Azienda,
con la conseguente responsabilita. E nominato dakiglio di amministrazione dell’Azienda tra
persone di comprovata esperienza manageriale.

Le aziende speciali e le istituzioni uniformanddeo attivita a criteri di efficacia, efficienzal@conomicita ed hanno
I'obbligo del pareggio della gestione finanziaressicurato attraverso I'equilibrio fra costi e xigacompresi i

trasferimenti.

Art. 46
Partecipazione a societa
I Comune puo gestire servizi pubblici a mezzoadatiista per azioni 0 a responsabilita limitata a
prevalente capitale pubblico locale costituite otgr@pate dal Comune, in qualita di titolare del

servizio, con le modalita e i limiti stabiliti dallegge e dal regolamento.

. I Comune puo altresi partecipare a societa ditakail fine di promuovere lo sviluppo locale.

CAPO 1l
RAPPORTI E COOPERAZIONE

Art. 47
Rapporti con comuni, Provincia ed altri enti pubblici
Il Comune sviluppa rapporti con gli altri comura,Provincia ed altri enti pubblici per promuovere
le forme associative e di cooperazione piu idotreeguelle previste dalla legge, in relazione alle
attivita, ai servizi, alle funzioni da svolgeregiabbiettivi da raggiungere.

I Comune puo avvalersi, senza alcun onere, dsisssnza tecnico amministrativa della Provincia.

Art. 48
Rapporti con la Comunita Montana
I Comune puo delegare alla comunitda montana peofumzioni per il loro esercizio anche in
forma associata.
Il Consiglio comunale, nel conferire la delega, rapp la relativa convenzione che stabilisce fra
I'altro, le modalita di esercizio del potere di ingzo del Comune in ordine all’'esercizio della
funzione delegata nel proprio territorio; i moditempi periodici di riscontro dell’attivita reist

alla funzione delegata; la facolta e le modalitailpetiro della delega.
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TITOLO V
FINANZA CONTABILITA E REVISIONE

Art. 49

Autonomia finanziaria
Nellambito dell’autonomia finanziaria riconosciutialla legge, i Comune determina l'entita
ovvero i criteri circa la compartecipazione dedénti alla copertura dei costi dei servizi di owi |
stesso assicura lo svolgimento. La determinaziatle tariffe, da effettuarsi in rapporto ai costi
effettivi dei servizi potra prevedere sistemi diffetienziazione in relazione alla capacita
contributiva degli utenti.
Nel rispetto del vigente ordinamento, qualora dedlalizzazione di opere, interventi ed attivita
possano derivare utilita particolari e differeneiat singoli, gruppi o categorie predeterminabili,
potranno essere previste forme di contribuziomajporto al grado di utilita diretta conseguita.
Le risorse necessarie alla realizzazione di opeterventi o alla istituzione e gestione dei sayviz
possono essere reperite anche mediante contriluZiorapporto al grado di utilita diretta
conseguita.
Le risorse necessarie alla realizzazione di opeterventi o alla istituzione e gestione dei sayviz
possono essere reperite anche mediante contribuzalantarie “una tantum” o periodiche
corrisposte dai cittadini o enti. A tal fine poss essere promosse forme di consultazione della
cittadinanza o di parti di essa, anche su inizsatlvgruppi organizzati, associazioni ed organismi

di partecipazione.

Art. 50
Controllo di gestione

Nel rispetto dei principi dell'ordinamento finand@ e contabile, per permettere il controllo
economico sulla gestione ed il controllo sull'efitia dell’azione del Comune, il bilancio di
previsione, il conto consuntivo e gli altri docurtiemontabili saranno redatti in modo da consentire
una lettura per programmi, progetti, servizi e@iménti.

Nel regolamento di contabilita dovranno essereiptiestrumenti e metodologie che consentano,
oltre al controllo sull’equilibrio finanziario dell gestione dei bilancio, la valutazione dei costi
economici dei servizi, 'uso ottimale del patrimore delle risorse umane, la verifica dei risultati
raggiunti rispetto a quelli progettati, con I'asaldelle cause degli scostamenti e le misure per

eliminarli.
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. Sulla base dei criteri e delle metodologie indiatiuinel regolamento di contabilita i funzionari
responsabili dei servizi dovranno periodicamenterire circa 'andamento dei servizi e delle
attivita a cui sono preposti con riferimento affedicia ed economicita degli stessi.

Il Consiglio comunale conosce dellandamento dejistione finanziaria ed economica del
Comune anche attraverso la richiesta di relazioiormative e propositive alla Giunta, ai revisori
dei conti, al segretario e ai funzionari responisdei servizi sugli aspetti gestionali delle aitidve
dei singoli atti fondamentali con particolare rigl@ all'organizzazione e gestione dei servizi e

allo stato di attuazione dei programmi.

Art. 51
Revisore dei conti
Il regolamento di contabilitd disciplina l'organ&zone e le modalitd di funzionamento
dell'ufficio del revisore dei conti, individuande funzioni di verifica, di impulso, di propostalie
garanzia. Saranno altresi previsti i sistemi edeccanismi tesi ad assicurare idonee forme di
collegamento e cooperazione tra gli organi polgitiurocratici del Comune ed il revisore.

Le cause di ineleggibilita ed incompatibilita affigio di revisore sono disciplinate dalla legge.

TITOLO VI
PARTECIPAZIONE

Art. 52

Principi
I Comune riconosce nella sua attivita la centatiel cittadino e la pari dignita nei rapportnco
enti ed associazioni.
. Ai cittadini, nelle forme previste dal regolameraal presente statuto, € garantito il diritt@ all
consultazione, alla presentazione di istanze, ipetize proposte, alla partecipazione al
procedimento relativo all’adozione di atti chei@d@o su situazioni giuridiche soggettive che li
riguardino, nonché i diritti al’accesso agli ainministrativi e alla informazione sanciti dalla
legge.
. Agli enti ed alle associazioni vengono garantitellen forme previste dallo statuto e dai
regolamenti, i diritti previsti per i singoli cidai ed il diritto alla partecipazione al procedime
relativo all’adozione di atti che incidano sulle terée oggetto della loro attivita. Per favorire lo

sviluppo dei rapporti tra i cittadini e le forme sblidarieta, viene incentivata la partecipazione d
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3.

1. E

enti e associazioni alla vita amministrativa deltee attraverso I'accesso regolamentato alle
strutture e ai servizi comunali, gli apporti cortisilalle commissioni consiliari e le altre forme d
partecipazione previste nello statuto. A sosteggite iniziative di enti e associazioni il Comune
potra intervenire con la concessione di ausiliaffimiari, nonché con l'attribuzione di vantaggi
economici di qualsiasi genere, con particolaraiaigo alle iniziative correlate alle finalita
istituzionali dell’'ente e secondo i criteri, i modi le forme previste nel regolamento sulla
partecipazione.
Agli utenti dei servizi a domanda individuale e a#ito il diritto al controllo della gestione del
servizio.
Art. 53

Cittadini, enti, associazioni, comitati di utenza
Ai fini dell’esercizio dei diritti di cui al presee Titolo, in mancanza di diversa ed esplicita
indicazione, si considerano cittadini tutti colarlee sono residenti nel territorio comunale e che
abbiano superato il 18° anno di eta. Per I'eg@rdei diritto alla proposta di cui all'art. 55a#a
petizione di cui all’Art. 54, comma 3, sono calesiti cittadini coloro che abbiano compiuto il
14° anno di eta ed abbiano nel territorio comutaleesidenza oppure la sede della loro attivita
lavorativa o scolastica. Sono equiparati ai cittiagli stranieri in possesso di regolare permefiso
soggiorno, residenti nel Comune da oltre un anno.
Agli stessi fini si definiscono enti gli enti o iistti civilmente riconosciuti con fini sociali,
culturali, religiosi, ricreativi, mutualistici, chabbiano sede nel territorio comunale o che vi
esercitino la loro attivita; si definiscono asszodni le organizzazioni del volontariato e gli
organismi associativi operanti nel Comune iscailtalbo di cui all’articolo 55. Ai soli fini dek
possibilita di godere del sostegno diretto o intlirelel Comune gli enti e le associazioni non
devono avere scopo di lucro.
Si definiscono comitati di utenza i comitati eletéigli utenti di servizi a domanda individuale.

Art. 54

Albo delle Associazioni

istituito un albo delle associazioni dove vermascritti, a domanda, gli organismi associativi

operanti nel Comune.

Nella domanda di iscrizione, alla quale € allegdo statuto dell'associazione, devono essere

indicati: le finalitd perseguite e la relativdi\ata, la consistenza associativa, gli organipggetti

dotati di rappresentanza e ogni altro elementoadad identificare I'organismo associativo.
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3. Sono criteri di ammissibilita all’albo la democcati elezione degli organi di rappresentanza

dell’associazione e finalitd compatibili con quediel Comune.

Art.55
Contributi alle Associazioni
1. 1l Comune puo erogare all’associazione, con eswhesdei partiti politici, contributi economici da
destinarsi allo svolgimento dell’attivita associatio a specifiche iniziative e mettere loro a
disposizione, a titolo di contributi in natur&usture, beni e servizi in modo gratuito.
2. Il Comune puo gestire servizi in collaborazionen de associazioni di volontariato, anche
mediante erogazione di contributi finalizzati, nepetto delle norme di legge e di regolamento.

3. 1l regolamento disciplinera le modalita di erogeswg dei contributi,

Art. 56
Interrogazioni, istanze e petizioni

1. | cittadini, gli enti e le associazioni possonootgere al Sindaco interrogazioni con le quali
chiedere ragioni su determinati comportamenti eettisglell'attivita amministrativa, nonché
istanze per richiedere 'emanazione di un attoavyedimento e petizioni per attivare l'iniziativa
su questioni di interesse della comunita.

2. Le interrogazioni possono essere firmate da cittadinche singoli, da enti o associazioni. La
risposta deve essere fornita entro trenta giorhBStedaco, dal segretario o dai responsabili degli
uffici e dei servizi secondo le rispettive competee la natura dell'interrogazione.

3. Le istanze possono essere firmate da cittadinieasahgoli, da enti o associazioni. Le petizioni
devono essere firmate da enti o associazioni opgaralmeno cinquanta cittadini. Il Sindaco
trasmette I'istanza o la petizione all'organo cotepee, il quale si pronuncia entro trenta giorni,
elevati a sessanta quanto I'organo competenteCenkiglio. Del pronunciamento dell’organo é
data immediata comunicazione ai richiedenti.

4. Sono escluse dall’esercizio dei diritti di cui ptesente articolo le seguenti materie: elezioni e
nomine, attivita amministrativa di mera esecuzidneorme statali e regionali, personale, tariffe e
tributi.

5. 1l regolamento disciplina le forme di proposiziomeli risposta, i casi di inadempienza, adeguate

misure di pubblicita ed ogni altro criterio, matkale procedura per rendere effettive tali facolta.
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Art. 57

Proposte
Da parte di almeno cinquecentomila cittadini pusees proposta I'adozione di atti amministrativi,
di modifiche statutarie o regolamentari.
Le proposte sono trasmesse dal Sindaco entro 46i gilkorgano competente alladozione della
deliberazione, corredate dei pareri previsti darmeodi legge e regolamento
Le proposte sono di diritto oggetto di deliberaei@mtro 45 giorni dalla trasmissione.
Non e ammessa proposta sulle seguenti materigioelee nomine, atti di programmazione e di
pianificazione urbanistica generale, bilancio,viétii amministrativa di mera esecuzione di horme
statali e regionali, personale, tariffe e tribeitomunque su materie che non siano di competenza
del Comune.
La proposta la cui approvazione importi nuove o g@g spese deve indicare, a pena di
inammissibilita, i mezzi per farvi fronte. A tadeopo il regolamento prevede garanzie affinché gl
uffici comunali forniscano ai promotori la piu pra collaborazione, nonché le agevolazioni per
I'accesso ai dati e alle informazioni necessarie.
Il Regolamento disciplina il giudizio di ammissibdl delle proposte, i tempi per l'audizione dei
proponenti, lipotesi di accordo tra questi '@riministrazione comunale, i termini per la

deliberazione degli organi competenti nei casirdenza.

Art. 58

Partecipazione dei cittadini, associazioni ed enti
Il regolamento disciplina le forme e le modalitai geer la consultazione cittadini e la
partecipazione collaborativa tra il Comune, le agsmoni e gli enti, su argomenti di particolare
rilievo.
. Audizioni possono esseriehieste al Comune da una o piu associazioni ticsarguestioni di loro
specifico interesse.
. Alle consultazioni ed audizioni sono di norma iatii Consiglieri comunali; in casi particolari il
Sindaco pud motivatamente invitare una rappreseatapiu ristretta, sempre pero in
rappresentanza di tutti i gruppi consiliari.
Le forme di consultazione e di partecipazione tevinel presente articolo non possono aver

luogo in coincidenza con l'indizione di consultazielettorali o di referendum.
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Art. 59
Comitati di utenza
| comitati di utenza concorrono al controllo deljgstione dei servizi a domanda individuale. Il

regolamento detta le modalita di costituzione f®ime del controllo.

Art. 60
Referendum consultivo

1. E indetto referendum consultivo quando ne facimhigsta un numero di cittadini iscritti nelle
liste elettorali del Comune pari almeno ad un quedi totale.

2. 1l referendum di cui al primo comma pud tenderea akkvoca totale o parziale di un atto
deliberativo consiliare da parte del Consiglio cowile.

3. 1l referendum di cui al primo comma puo altresidere alla approvazione di una proposta di
iniziativa popolare da parte dell’organo interessquando tale proposta, presentata ai sensi
dell’art. 57, sia stata respinta 0 modificata@amune.

4. 1l Consiglio comunale puo indire referendum di adtezione con voto favorevole dei 2/3 dei

Consiglieri assegnati.

Art. 61
Effetti giuridici del referendum ad iniziativa consiliare

1. Dell'esito della consultazione consultazione refeli@ia viene data comunicazione al Consiglio
comunale nella prima seduta utile successiva atielmazione dei risultati.

2. Entro ulteriori sessanta giorni dalla scadenzaudiat precedente comma 1, il Consiglio, o altro
organo competente, e tenuto ad adeguarsi ai tistétla consultazione referendaria.

3. 1l referendum di cui al presente articolo impegr@miministrazione comunale a provvedere in
conformita alla volonta popolare nel caso in cubiabpartecipato al voto la maggioranza degli
aventi diritto. Nel caso in cui il quesito refedamio abbia sottoposto agli elettori due o piu
opzioni, si considera impegnativa l'opzione che dtéenuto la maggioranza relativa delle

preferenze.

Art. 62
Effetti giuridici del referendum ad iniziativa popolare
1. La proposta referendaria di cui allart. 60, comie 3, &€ approvata se ha partecipato alla
consultazione la maggioranza degli aventi dirittcse2 e raggiunta la maggioranza dei voti

validamente espressi.
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Il referendum di cui al presente articolo noniené¢ nel caso in cui, prima della sua indizione, il

Comune recepisca il contenuto della richiesta esféaria.

Art. 63
Comitato promotore
Il comitato promotore ha poteri di controllo sylieocedure di svolgimento del referendum.
Il comitato puo concludere accordi con 'amminigiome sulle norme sottoposte a referendum.
Quando I'accordo sia stato raggiunto, il referendan ha luogo.
Nelle forme e nei limiti previsti dal regolamentb Comune puo modificare con espliciti

provvedimenti le norme sottoposte a referendunse@es$o indicato dalla richiesta popolare.

Art. 64
Ammissibilita del referendum
Il regolamento sulla partecipazione determina lamposizione ed i poteri del comitato dei garanti
per il referendum.
| referendum devono avere per oggetto materie dusiva competenza locale e di non scarso
rilievo; non possono aver luogo contemporaneameortealtre operazioni di voto né nei mesi di
luglio e di agosto. Non & ammesso referendumeguenti provvedimenti;

a) le elezionj le nomine, le revoche e le decadenze;

b) gli atti ed i provvedimenti amministrativi comoenti il personale;

c) listituzione e la modificazione di tariffe aluti;

d) gli atti vincolati meramente esecutivi di disjzosni di legge;

e) I'approvazione del bilancio di previsione anmualpluriennale e del consuntivo;

f) 'adozione del piano regolatore generale e delgrogramma pluriennale di attuazione;

g) le proposte gia oggetto di referendum con eségativo, per i cinque anni successivi alla
consultazione referendaria.

Il quesito deve essere formulato in modo da peeretisposte chiare, univoche ed omogenee da

parte degli elettori. Il referendum di iniziaticansiliare puo prospettare la scelta tra due o piu

opzioni relative allo stesso oggetto.

Il quesito referendario la cui approvazione impattove o maggiori spese deve indicare, a pena di

inammissibilita, i mezzi per farvi fronte. A tadeopo, per il referendum di iniziativa popolate, i

regolamento prevede garanzie affinché gli ufficmocmali forniscano ai promotori la piu ampia

collaborazione, nonché le agevolazioni per 'acoesglati e alle informazioni necessarie.
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5. Il regolamento sulla partecipazione prevede lemeoper l'attuazione del referendum e per la
raccolta delle firme; individua altresi i critafi valutazione per I'ammissibilita del referendum
nonché la composizione del comitato dei garargidibvra effettuare tale verifica.

6. Il comitato promotore deve essere udito dei garaBitipud procedere alla raccolta delle firme solo

in seguito a parere positivo dei garanti.

Art. 65
Difensore civico

1. 1l Comune promuove listituzione del difensore civia livello sovracomunale in accordo con altri
enti o avvalendosi del difensore civico nominatbadBrovincia, mediante convenzione.

2. |l difensore civico comunale ha il compito di intenire sugli organi e uffici del Comune allo
scopo di assicurare la maggior tutela dei dirigi cttadini, italiani e stranieri, e garantirebiion
andamento, I'imparzialita, la trasparenza e facilit accesso nell’lamministrazione comunale.

3. Il difensore civico assolve le sue funzioni con kpt@, onesta, indipendenza e adeguata
competenza. La designazione deve essere effetizafgersone che diano ampia garanzia di
competenza giuridico-amministrativa

4. Qualora il Comune istituisca un proprio difensongco, la nomina e effettuata dal Consiglio a
scrutinio segreto e a maggioranza dei due terziCaeisiglieri assegnati al Comune; dopo due
votazioni infruttuose si procede ad una terza votez di ballottaggio, nella quale e richiesta la
maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnaticdredidature presentate al Sindaco in forma
scritta dalla conferenza delle associazioni oairenza, dalla conferenza dei Capigruppo.

Art. 66
Incompatibilith e decadenza del difensore civico
1. Non puo essere nominato difensore civico:

a) chi sitrova in condizioni di ineleggibilitalalcarica di Consigliere comunale;

b) i parlamentari, i Consiglieri regionali, Provialt e comunali, i membri dei consorzi tra comuni e
della comunita montana, i membri di culto, i mendnpartiti politici;

c) i dipendenti del Comune, gli amministratori edipendenti di persone giuridiche, enti, istitugio
ed aziende che abbiano rapporti contrattuali l@nministrazione comunale o che ricevano da
essa a qualsiasi titolo sovvenzioni o contributi;

d) chi fornisca prestazioni di lavoro autonomoaatiministrazione comunale;

e) chi sia coniuge od abbia rapporti di parentélaffinita entro il quarto grado con amministratobei

Comune, suoi dipendenti od il Segretario comunale.
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Il Difensore Civico decade dal suo incarico nelocaspravvenga una condizione che ne osterebbe la
nomina o nel caso egli tratti privatamente causeeinti all’amministrazione comunale.

La decadenza e pronunciata dal Consiglio comunale.

Le norme di cui ai precedenti commi si applicant ¢aso in cui il Comune nomini un proprio

difensore civico.

Art. 67

Mezzi e prerogative

1. L'ufficio del difensore civico ha sede presso idonecali messi a disposizione
dall’'amministrazione comunale o presso i locali iwdbati a livello sovracomunale, di
attrezzature d'ufficio e di quant’altro necessarés il buon funzionamento dell’ufficio stesso.

2. Il difensore civico puo intervenire su richiestecdtadini singoli 0 associati o di propria inidiat,
presso 'amministrazione comunale, le aziende spede istituzioni, i concessionari di servizi
comunali, nonché presso gli enti che gestiscagnwiz pubblici nellambito del territorio
comunale e che ne riconoscano le funzioni mediaagolare corso e che gli atti siano
correttamente e tempestivamente emanati.

3. A tal fine puo convocare il responsabile del seovinteressato e richiedere documenti, notizie,
chiarimenti senza che possa essergli oppostogitesed’ufficio. Puo altresi proporre di esaminare
la pratica congiuntamente entro termini prefiss@titti i responsabili di uffici e servizi sono ten
a prestare la massima collaborazione al difendoieoc

4. Acquisite tutte le informazioni utili, rassegna laimente o per iscritto il proprio parere al
cittadino che ne ha richiesto l'intervento; periogimporali definiti; segnala agli organi
sovraordinati le carenze, le disfunzioni e gli alvissontrati.

5. Qualora il parere del difensore civico implichi atto del Comune, 'organo competente € tenuto a
deliberare entro quarantacinque giorni e comungeiéa rprima seduta utile, con obbligo di
specifica motivazione se l'atto non recepisce igeuignenti del difensore; questi pud comunque

chiederne il riesame qualora ravvisi irregolaoitéizi procedurali.

Art. 68
Rapporti con il Consiglio
1. Il difensore civico presenta, entro i termini pedsliti, la relazione sull'attivita svolta nellao

precedente, indicando le disfunzioni riscontrateggerendo rimedi per la loro eliminazione e
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formulando proposte tese a migliorare il buon argt@m e [I'imparzialita dell'azione
amministrativa.

2. La relazione viene messa a disposizione dei Caasiglquali possono chiedere secondo quanto
previsto dal regolamento, che venga discussa dasiGim.

3. In casi di particolare importanza o comunque meoifedi urgente segnalazione il difensore puo in

gualunque momento fare relazione al Consiglio.

Art. 69
Cooperazione con altri enti locali per la nomina dun difensore civico
Nel caso in cui venga raggiunto un accordo traiieati locali della zona per l’individuazioneuh
difensore civico unico a livello sovracomunale dowro comunque essere fatte salve le prerogative, i

mezzi ed i rapporti con il Consiglio di cui ai pegenti articoli.

TITOLO VIl
NORME FINALI E TRANSITORIO

Art. 70
Modifiche dello statuto

1. Il procedimento per le modifiche dello statuto ud® idonee forme di preventiva consultazione
popolare. Le modifiche sono sottoposte a referendei modi e con le procedure previste nei
regolamenti quando ne facciano domanda, entro 3 dadia loro pubblicazione, un numero di
iscritti nelle liste elettorali non inferiore a guarto del totale.

2. Per le modifiche dello statuto, l'iniziativa popod si esercita con le modalita previste dagli
articoli 57 e 60, comma 3.

3. Le norme del presente statuto sono soggette agy@home per effetto dell'entrata in vigore delle
leggi che risultino con esse in contrasto.

4. La deliberazione di abrogazione totale dello statubn e valida se non e accompagnata dalla
deliberazione di un nuovo statuto, che sostituispaecedente, e diviene operante dal giorno di

entrata in vigore del nuovo statuto.

Art. 71
Entrata in vigore
Il presente statuto entra in vigore dopo aver gbenato agli adempimenti stabiliti dall’'art. 4 dell.
8.6.1990 n. 142. Da tale data cessa l'applicazitah¢éesto previgente.
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TITOLO | PRINCIPI GENERALI

Art. 1 Principi generali

Art. 2 Programmazione e forme di cooperazione
Art. 3 Territorio e sede

Art. 4 Stemma e gonfalone

TITOLO Il ATTIVITA NORMATIVA

Art. 5 Statuto e regolamenti

Art. 6 Ordinanze

Art. 7 Pubblicita degli atti

Art. 8 Adeguamenti, interpretazioni, applicazioormative
TITOLO Il ORDINAMENTO

Capo |

ORGANI ISTITUZIONALI

Art. 9 Organi del Comune

Art. 10 Regolamento del Consiglio e della Giunta
Capo Il

IL CONSIGLIO COMUNALE

Art. 11 1l Consiglio comunale

Art. 12 | Consiglieri comunali

Art. 13 Prerogative e diritti dei Consiglieri

Art. 14 Presidenza del Consiglio

Art. 15 Gruppi consiliari, conferenza dei capi-Gpop
Art. 16 Competenze del Consiglio comunale

Art. 17 Linee programmatiche

Art. 18 Commissioni consiliari permanenti

Art. 19 Poteri delle commissioni permanenti

Art. 20 Commissioni special

Art. 21 Convocazione del Consiglio

Art. 22 Sedute e deliberazioni del Consiglio
Capo Il

LA GIUNTA COMUNALE

Art. 23 Composizione e funzioni della Giunta comena
Art. 24 Nomina della Giunta — Incompatibilita

Art. 25 Convocazione e funzionamento della Giunta
Art. 26 Organizzazione interna della Giunta

Art. 27 Nozione di sfiducia

Art. 28 Revoca di assessori

Art. 29 Dimissioni degli assessori e loro sostitunz
Art. 30 Decadenza della Giunta

Art. 31 Pubblicita degli atti

Capo IV

IL SINDACO

Art. 32 Il Sindaco

Art.33 Funzioni del Sindaco

Art.34 Accordi di programma

Capo V

STRUTTURA DELL’ ENTE

Art 35 Organizzazione degli uffici
Art. 36 Ordinamento degli uffici

Art. 37 Stato giuridico del personale
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Art. 38 Il Segretario comunale

Art. 39 Collaborazioni esterne

TITOLO IV ATTIVITA

Capo |

ATTIVITA AMMINISTRATIVA

Art. 40 Attivita amministrativa

Art. 41 Pareri e attestazioni e di copertura finana
Capo

SERVIZI PUBBLICI CONUNALI

Art. 42 Servizi comunali

Art. 43 Gestione in economia

Art. 44 La concessione a terzi

Art. 45 Le aziende speciali e le istituzioni

Art. 46 Partecipazione a societa per azioni

Capo lll

RAPPORTI E COOPERAZIONE

Art. 47 Rapporti con comuni, Provincia ed altriigntbblici
Art. 48 Rapporti con la Comunita Montana
TITOLO V

FINANZA CONTABILITA E REVISIONE

Art. 49 Autonomia finanziaria

Art. 50 Controllo di gestione

Art. 51 Revisore dei conti

TITOLO VI

PARTECIPAZIONE

Art. 52 Principi

Art. 53 Cittadini, enti, associazioni, comitatiudenza
Art. 54 Albo delle associazioni

Art. 55 Contributi alle Associazioni

Art. 56 Interrogazioni, istanze e petizioni

Art. 57Proposte

Art. 58 Partecipazione dei cittadini, associazexhienti
Art. 59 Comitati di utenza

Art. 60 Referendum consultivo

Art. 61 Effetti giuridici del

Art. 62 Effetti giuridici del

Art. 63 Comitato promotore

Art. 64 Ammissibilita del referendum

Art. 65 Difensore civico

Art. 66 Incompatibilita e decadenza del difensavéco
Art. 67 Mezzi e prerogative

Art. 68 Rapporti con il Consiglio

Art. 69 Cooperazione con altri enti locali pentamina di un difensore civico

TITOLO VI

NORME FINALI E TRANSITORIE

Art. 70 Modifiche dello Statuto

Art. 71 Entrata in vigore
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